CATALOGUE DE
PRESTATIONS 2025

formacomfrance



formacomfrance

F

BILAN DE COMPETENCES

Financements possibles via CPF, OPCO

.




10H formacomfrance

Type de public

Tout public finangant son bilan
avec son CPF

Délai d’acces

15 jours a compter de
I'inscription sur la plateforme
CPF.

Durée

10 heures
Prix
1000€TTC

Modalités d’acces

Inscription en ligne
accompagnée par un consultant
certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Equipe pédagogique
Consultant formé a I'outil
d’évaluation PROFILSUCCESS®
ayant signé I'engagement
déontologique.

Accessibilité et handicap

Si vous étes en situation de
handicap, contacter notre

référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com

tél. 06 58 80 09 05

Dates, horaires et lieu de la
prestation
A définir, nous contacter

Prestation en présentiel ou
distanciel.

REer : BIL-COMP-10

BUT DE LA PRESTATION

Définir les potentiels, vos compétences innées personnelle et vos prédispositions
Définir par une analyse pointue vos compétences, forces et points de vigilances
Analyse de vos prédispositions et capacité et votre environnement professionnel actuel
(adéquation missions et capacité innée)

Etre en phase avec vos projets

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Définir ses compétences acquises et innées pour mieux se connaitre
Savoir définir ses objectifs liés a ses propres schémas de fonctionnement
Se mettre en action par rapport a ses évolutions ou ses reconversions

MOYENS PEDAGOGIQUES

Livret personnel de vos compétences PROFILSUCCESS®

Exploration et projection grace a des outils et exercices adapté a votre situation
Restitution des résultats du livret de compétences personnelle

Besoin en formation et préconisation d'un plan de formation personnalisé

Posture neutre des accompagnants en bilan de compétences certifiés PROFILSUCCESS®

MODALITES D’EVALUATION DU BILAN DE COMPETENCES

En phase d’investigation un livret d’accueil et de suivi vous est remis. Vous répondrez a un
guestionnaire en ligne (votre livret personnel d’évaluation). Conformément a l'article
R6332-26 du code du travail ce livret vous sera remis a la conclusion de votre bilan (Article
L.6313-10), en rapport a votre projet et objectifs professionnels et/ou de formation.

PROGRAMME DETAILLE

PHASE PRELIMINAIRE :

= |a phase PRELIMINAIRE va permettre de valider avec vous le « pourquoi » vous effectuez
un Bilan de compétences, analyser votre demande précise afin d'adapter nos RV et le
meilleur format et vous présentez les différentes modalités, le déroulé, le planning.

= Passage des questionnaires PROFILSUCCESS, afin de ressortir votre profil.

PHASE D’INVESTIGATION :

= |a phase d'INVESTIGATION va nous permettre de vous restituer les éléments de votre
profil, d'analyser avec vous vos expériences, de vous aider a construire ou analyser votre
ou vos projets professionnels, de vérifier I'adéquation entre les missions propres de
votre projet et votre profil, de rechercher les besoins éventuels en formation a venir, de
rechercher des alternatives a votre projet.

= Mise au point de I'objectif et recherche des pistes d'améliorations a I'aide d’exercices
personnel entre les rdvs (environ 6 heures de recherches personnelles)

PHASE DE CONCLUSION :

= |3 phase de CONCLUSION va nous permettre de faire un résumé de vos compétences
innées professionnelles et personnelles, de valider votre projet professionnel en phase
avec votre profil.

= Nous vous restituerons votre LIVRET INDIVIDUEL de synthese, qui reprendra tous les
éléments analysés de votre profil en lien avec votre projet. Ces éléments pourront vous
accompagner pour valider vos compétences innées afin de définir vos facteurs de
motivation, définir votre besoin en formation, en VAE, en reconversion, négocier une
évolution de carriere ou un nouvel emploi et mieux comprendre vos environnements
afin de pouvoir appréhender votre carriere.


mailto:Jocelyne.gervais@profilsuccess.com

16H formacomfrance EREiy

BUT DE LA PRESTATION

Définir les potentiels, vos compétences innées personnelle et vos prédispositions
Définir par une analyse pointue vos compétences, forces et points de vigilances
Analyse de vos prédispositions et capacité et votre environnement professionnel actuel
(adéqguation missions et capacité innée)

Etre en phase avec vos projets

Type de public
Tout public finangant son bilan
avec son CPF

Délai d’acces

15 jours & compter de OBIJECTIFS PEDAGOGIQUES
Pinscription sur la plateforme Définir ses compétences acquises et innées pour mieux se connaitre
CPF. Savoir définir ses objectifs liés a ses propres schémas de fonctionnement
Durée Se mettre en action par rapport a ses évolutions ou ses reconversions
6 RIS MOYENS PEDAGOGIQUES
) Livret personnel de vos compétences PROFILSUCCESS®
Prix Exploration et projection grace a des outils et exercices adapté a votre situation
1600€TTC

Restitution des résultats du livret de compétences personnelle

Besoin en formation et préconisation d'un plan de formation personnalisé

Posture neutre des accompagnants en bilan de compétences certifiés PROFILSUCCESS®
Modalités d’acces

Inscription en ligne accompagnée
par un consultant certifié et le
service administratif.
Administration@agi.business

MODALITES D’EVALUATION DU BILAN DE COMPETENCES

En phase d’investigation un livret d’accueil et de suivi vous est remis. Vous répondrez a un
guestionnaire en ligne (votre livret personnel d’évaluation). Conformément a l'article
R6332-26 du code du travail ce livret vous sera remis a la conclusion de votre bilan (Article
L.6313-10), en rapport a votre projet et objectifs professionnels et/ou de formation.

PROGRAMME DETAILLE

PHASE PRELIMINAIRE :

= |a phase PRELIMINAIRE va permettre de valider avec vous le « pourquoi » vous effectuez
un Bilan de compétences, analyser votre demande précise afin d'adapter nos RV et le
meilleur format et vous présentez les différentes modalités, le déroulé, le planning.

Equipe pédagogique

Consultant formé a I'outil
d’évaluation PROFILSUCCESS®
ayant signé I'engagement
déontologique.

= Passage des questionnaires PROFILSUCCESS, afin de ressortir votre profil.

Accessibilité et handicap
PHASE D’INVESTIGATION :

Si vous etes en situation de = La phase d'INVESTIGATION va nous permettre de vous restituer les éléments de votre
handicap, contacter notre S 4t Aoy & g
o ) profil, d'analyser avec vous vos expériences, de vous aider a construire ou analyser votre
référent handicap : . . L e s . .
_ ! ou vos projets professionnels, de vérifier I'adéquation entre les missions propres de
Denis.leymas@profilsuccess.com : R bl d h her les b ] , el ¢ i . i d
tél. 06 58 80 09 05 votre projet et votre profil, de rechercher les besoins éventuels en formation a venir, de

rechercher des alternatives a votre projet.

Dates, horaires et lieu de la = Mise au point de |'objectif et recherche des pistes d'améliorations a I'aide d’exercices
prestation personnel entre les rdvs (environ 6 heures de recherches personnelles)

A définir, nous contacter PHASE DE CONCLUSION :

Prestation en présentiel ou .

La phase de CONCLUSION va nous permettre de faire un résumé de vos compétences
innées professionnelles et personnelles, de valider votre projet professionnel en phase
avec votre profil.

distanciel.

= Nous vous restituerons votre LIVRET INDIVIDUEL de synthese, qui reprendra tous les
éléments analysés de votre profil en lien avec votre projet. Ces éléments pourront vous
accompagner pour valider vos compétences innées afin de définir vos facteurs de
motivation, définir votre besoin en formation, en VAE, en reconversion, négocier une
évolution de carriere ou un nouvel emploi et mieux comprendre vos environnements
afin de pouvoir appréhender votre carriere.




20H formacomfrance

Type de public

Tout public finangant son bilan
avec son CPF

Délai d’acces

15 jours a compter de

I'inscription sur |a plateforme
CPF.

Durée

20 heures
Prix
2000€TTC

Modalités d’acces

Inscription en ligne
accompagnée par un consultant
certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Equipe pédagogique
Consultant formé a I'outil
d’évaluation PROFILSUCCESS®
ayant signé I'engagement
déontologique.

Accessibilité et handicap

Si vous étes en situation de
handicap, contacter notre
référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com

tél. 06 58 80 09 05

Dates, horaires et lieu de la
prestation
A définir, nous contacter

Prestation en présentiel ou
distanciel.

REF : BIL-COMP-20

BUT DE LA PRESTATION

Définir les potentiels, vos compétences innées personnelle et vos prédispositions
Définir par une analyse pointue vos compétences, forces et points de vigilances
Analyse de vos prédispositions et capacité et votre environnement professionnel actuel
(adéquation missions et capacité innée)

Etre en phase avec vos projets

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Définir ses compétences acquises et innées pour mieux se connaitre
Savoir définir ses objectifs liés a ses propres schémas de fonctionnement
Se mettre en action par rapport a ses évolutions ou ses reconversions

MOVYENS PEDAGOGIQUES

Livret personnel de vos compétences PROFILSUCCESS®

Exploration et projection grace a des outils et exercices adapté a votre situation
Restitution des résultats du livret de compétences personnelle

Besoin en formation et préconisation d'un plan de formation personnalisé

Posture neutre des accompagnants en bilan de compétences certifiés PROFILSUCCESS®

MODALITES D’EVALUATION DU BILAN DE COMPETENCES

En phase d’investigation un livret d’accueil et de suivi vous est remis. Vous répondrez a un
guestionnaire en ligne (votre livret personnel d’évaluation). Conformément a l'article
R6332-26 du code du travail ce livret vous sera remis a la conclusion de votre bilan (Article
L.6313-10), en rapport a votre projet et objectifs professionnels et/ou de formation.

PROGRAMME DETAILLE
PHASE PRELIMINAIRE :

La phase PRELIMINAIRE va permettre de valider avec vous le « pourquoi » vous effectuez
un Bilan de compétences, analyser votre demande précise afin d'adapter nos RV et le
meilleur format et vous présentez les différentes modalités, le déroulé, le planning.

Passage des questionnaires PROFILSUCCESS, afin de ressortir votre profil.

PHASE D’INVESTIGATION :

La phase d'INVESTIGATION va nous permettre de vous restituer les éléments de votre
profil, d'analyser avec vous vos expériences, de vous aider a construire ou analyser votre
ou vos projets professionnels, de vérifier I'adéquation entre les missions propres de
votre projet et votre profil, de rechercher les besoins éventuels en formation a venir, de
rechercher des alternatives a votre projet.

Mise au point de l'objectif et recherche des pistes d'améliorations a I'aide d’exercices
personnel entre les rdvs (environ 6 heures de recherches personnelles)

PHASE DE CONCLUSION :

La phase de CONCLUSION va nous permettre de faire un résumé de vos compétences
innées professionnelles et personnelles, de valider votre projet professionnel en phase
avec votre profil.

Nous vous restituerons votre LIVRET INDIVIDUEL de synthése, qui reprendra tous les
éléments analysés de votre profil en lien avec votre projet. Ces éléments pourront vous
accompagner pour valider vos compétences innées afin de définir vos facteurs de
motivation, définir votre besoin en formation, en VAE, en reconversion, négocier une
évolution de carriere ou un nouvel emploi et mieux comprendre vos environnements
afin de pouvoir appréhender votre carriere.




24H formacomfrance

Type de public

Tout public finangant son bilan
avec son CPF, OPCO

Délai d’acces

15 jours a compter de
I'inscription sur la plateforme
CPF.

Durée

24 heures
Prix
2300€TTC

Modalités d’acces
Inscription en ligne

accompagnée par un consultant

certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Equipe pédagogique
Consultant formé a I'outil
d’évaluation PROFILSUCCESS®
ayant signé I'engagement
déontologique.

Accessibilité et handicap

Si vous étes en situation de
handicap, contacter notre
référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com

tél. 06 58 80 09 05

Dates, horaires et lieu de la
prestation
A définir, nous contacter

Prestation en présentiel ou
distanciel.

REeF : BIL-COMP-24

BUT DE LA PRESTATION

Définir les potentiels, vos compétences innées personnelle et vos prédispositions
Définir par une analyse pointue vos compétences, forces et points de vigilances
Analyse de vos prédispositions et capacité et votre environnement professionnel actuel
(adéquation missions et capacité innée)

Etre en phase avec vos projets

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Définir ses compétences acquises et innées pour mieux se connaitre
Savoir définir ses objectifs liés a ses propres schémas de fonctionnement
Se mettre en action par rapport a ses évolutions ou ses reconversions

MOYENS PEDAGOGIQUES

Livret personnel de vos compétences PROFILSUCCESS®

Exploration et projection grace a des outils et exercices adapté a votre situation
Restitution des résultats du livret de compétences personnelle

Besoin en formation et préconisation d'un plan de formation personnalisé

Posture neutre des accompagnants en bilan de compétences certifiés PROFILSUCCESS®

MODALITES D’EVALUATION DU BILAN DE COMPETENCES

En phase d’investigation un livret d’accueil et de suivi vous est remis. Vous répondrez a un
guestionnaire en ligne (votre livret personnel d’évaluation). Conformément a I'article R6332-26
du code du travail ce livret vous sera remis a la conclusion de votre bilan (Article L.6313-10), en
rapport a votre projet et objectifs professionnels et/ou de formation.

PROGRAMME DETAILLE
PHASE PRELIMINAIRE :

La phase PRELIMINAIRE va permettre de valider avec vous le « pourquoi » vous effectuez un
Bilan de compétences, analyser votre demande précise afin d'adapter nos RV et le meilleur
format et vous présentez les différentes modalités, le déroulé, le planning.

Passage des questionnaires PROFILSUCCESS, afin de ressortir votre profil.

PHASE D’INVESTIGATION :

La phase d'INVESTIGATION va nous permettre de vous restituer les éléments de votre profil,
d'analyser avec vous vos expériences, de vous aider a construire ou analyser votre ou vos projets
professionnels, de vérifier I'adéquation entre les missions propres de votre projet et votre profil,
de rechercher les besoins éventuels en formation a venir, de rechercher des alternatives a votre
projet.

Mise au point de l'objectif et recherche des pistes d'améliorations a I'aide d’exercices personnel
entre les rdvs (environ 6 heures de recherches personnelles)

PHASE DE CONCLUSION :

La phase de CONCLUSION va nous permettre de faire un résumé de vos compétences innées
professionnelles et personnelles, de valider votre projet professionnel en phase avec votre profil.

Nous vous restituerons votre LIVRET INDIVIDUEL de synthese, qui reprendra tous les éléments
analysés de votre profil en lien avec votre projet. Ces éléments pourront vous accompagner pour
valider vos compétences innées afin de définir vos facteurs de motivation, définir votre besoin en
formation, en VAE, en reconversion, négocier une évolution de carriere ou un nouvel emploi et
mieux comprendre vos environnements afin de pouvoir appréhender votre carriere.
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REF ABCD-FORM-001

FORMATEUR SPECIALISTE EN COMPORTEMENT HUMAIN

Type de public

Toute personne ayant une expérience en

formation, en accompagnement.
Délai d’acces

3 semaines

Durée

64 heures

56h en présentiel

8h en en distanciel

Prix

3 600€TTC

Pré-requis

Minimum 3 ans d’expérience dans
la formation, I'accompagnement ou
le coaching, la thérapie, la
psychologie.

Avoir effectué ses propres tests
PROFILSUCCESS® (300€ TTC)

Niveau Bac +2

Modalités d’acces

Inscription accompagnée par un
consultant certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Equipe pédagogique
Consultant formé a I'outil

d’évaluation PROFILSUCCESS® ayant
signé I'engagement déontologique.

Accessibilité et handicap

Si vous étes en situation de
handicap, contacter notre
référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com
tél. 06 58 80 09 05

Dates, horaires et lieu de la
prestation

A définir, nous contacter
Prestation en présentiel + visio

BUT DE LA PRESTATION

Etre en capacité d’effectuer des formations, des accompagnements, des
bilans de compétences, des bilans de professionnalisation et des bilans
d’orientation

Etre en capacité d'utiliser la méthode PROFILSUCCESS® dans différentes
situations : formations, Profil d'équipe, Bilan de compétences, Bilan de
professionnalisation, Bilan d’orientation, Ateliers, Recrutement

OBIECTIFS PEDAGOGIQUES

* Acquérir une méthodologie spécifique (PROFILSUCCESS®) pour mieux
comprendre les comportements et les profils individuels.

* Développer une posture professionnelle adaptée aux différents
contextes d’intervention.

* Renforcer ses compétences en analyse des profils psychologiques,
émotionnels et cognitifs.

* Apprendre a utiliser des outils et des livrets pour accompagner les
stagiaires dans leur développement personnel et professionnel.

* Sapproprier une démarche d’évaluation continue pour mesurer la
progression des stagiaires.

MOYENS PEDAGOGIQUES

Présentiel 56H - Distanciel 08H

Les 2 phases distinctes sont croisées alliant la théorie et la mise en pratique.
Nous travaillons avec la méthode PROFILSUCCESS®, méthode déposée, axée
sur le comportement humain, le profil de personne et les compétences
acquises et innées.

MODALITES D’ EVALUATION
Quizz d’évaluation des acquis
Jury



mailto:contact@profilsuccess.com

REF ABCD-FORM-001

FORMATEUR SPECIALISTE EN COMPORTEMENT HUMAIN

PROGRAMME DETAILLE
* (Questionnaire aux attentes

* Questionnaire d'auto-positionnement

*  Quizz PHASE 1 sur MOODLE

* VISIO de 3 heures sur la présentation des outils et de I'administratif
* VISIO de 3 heures sur |'environnement MOODLE

Démarrage sous 10 jours de la formation présentielle : 3 jours
soit 21 heures

JOUR 1 - Matin

Module 1 : Présentation des méthodes PROFILSUCCESS
Module 1 : Les outils du groupe PROFILSUCCESS

Module 2 : La pyramide de MASLOW

Aprés-midi

Module 3 : Nos croyances et nos émotions

Module 4 : La posture adaptée a chaque type d'intervention
Feed-back sur la journée

JOUR 2 - Matin

Module 5 : Les spécificités PROFILSUCCESS
Module 5 : Nos 3 cartes qui nous dirigent
Module 6 : Les notions d'inné et d'acquis
Aprés-midi

Lecture des résultats des stagiaires sur les 3 cartes
Exemple de LIVRET sur les 3 cartes

Feed-back sur la journée

JOUR 3 - Matin

Module 7 : La SENSORIALITE

Module 7 : Le systeme V.A.KOG
Module 8 : Notre carte MENTALE
Aprés-midi

Module 9 : Notre carte EMOTIONNELLE
Module 10 : Notre carte INSTINCTIV
Quizz PHASE 2 : sur MOODLE

4 VISIOS de 2 heures avec exercices sur LIVRETS TYPES

Présentiel environ 2 a 3 mois aprés la premiére session
présentielle : 3 jours soit 21 heures

JOUR 4 - Matin

Révision sur les dominants
Apreés-midi

Module 11 : Nos 3 intelligences
Module 12 : Les facteurs globaux
Exercices pratiques sur livrets
Feed-back sur la journée

JOURSS - Matin

Module 13 : Les différentes situations de frustrations
Module 14 : Les notions de dualité

Apres-midi

Exercices pratiques sur livrets

JOUR 6 — Matin

Exercice sur la ligne de temps individuelle
Exercice sur les expériences du passé
Aprés-midi

Exercice sur les projections

Feed-back sur la journée

Quizz PHASE 3 : sur MOODLE

JOUR 7 — Matin

Correction des quizz sur les 3 phases = 2 heures
Examen pratique sur LIVRET

Aprés-midi

Examen pratique sur LIVRET

JOUR 8
Jury d’examen de passage de la certification



Type de public

Professeurs principaux, enseignants,
conseiller principal d’éducation, personnels

d’éducation

Délai d’acces

3 semaines

Durée

25 heures dont 4 heures de visio
Prix

1300€TTC

Pré-requis

Avoir effectué la formation e-
learning en amont (300€ TTC)

Modalités d’acces

Inscription accompagnée par un
consultant certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Equipe pédagogique

Consultant formé a I'outil

d’évaluation PROFILSUCCESS® ayant
signé I'engagement déontologique.

Accessibilité et handicap

Si vous étes en situation de
handicap, contacter notre
référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com

tél. 06 58 80 09 05

Dates, horaires et lieu de la
prestation

A définir, nous contacter
Prestation en présentiel + visio

BUT DE LA PRESTATION

Développer les compétences nécessaires pour accompagner les collégiens,
lycéens et étudiants dans leur orientation scolaire et professionnelle, en tant
que consultant en bilan d'orientation. A lissue de cette formation, les
participants seront capables d’évaluer les aptitudes, intéréts et projets
professionnels des jeunes, de les aider a mieux comprendre leurs motivations
et de leur fournir des conseils adaptés pour leur parcours scolaire et leur
choix de carriere. |Ils sauront utiliser des outils d’évaluation
psychopédagogique et des méthodologies spécifiques pour guider ces jeunes
dans la construction de leur avenir, tout en favorisant leur épanouissement et
en les aidant a faire des choix éclairés.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
e Comprendre les enjeux du bilan d'orientation pour les éleves.
e Développer des compétences pour accompagner les éleves dans leur
réflexion et leurs choix d'orientation.
e Maitriser les outils et méthodes pour mener un bilan d'orientation.
e Favoriser la collaboration entre les différents acteurs de I'orientation.

MOYENS PEDAGOGIQUES

* Présentiel 21H - Distanciel 4H

e Apports théoriques

e Ateliers pratiques et études de cas
* Mise a disposition d’outils

* Jeuxde role

« Echanges et retours d'expérience
e Utilisation d'outils numériques

MODALITES D’EVALUATION
Quizz d’évaluation des acquis
Jury



mailto:Denis.leymas@profilsuccess.com

REF

BILAN D’ORIENTATION

Type de public

Toute personne ayant une expérience en
formation, en accompagnement.

Délai d’acces

3 semaines

Durée

25 heures dont 4 heures de visio

Prix

1300€TTC

PROGRAMME DETAILLE

Jour 1 : Comprendre les enjeux et les spécificités de I'orientation

Matin

+ Faisons connaissance : présentation des participants et de leurs attentes.

« C'est quoi un bilan d'orientation ? Définition, objectifs et bénéfices.

» Pourquoi est-ce difficile pour les jeunes de parler d'orientation ?
Comprendre les enjeux psychologiques et sociaux.

* Pourquoi faire un bilan d'orientation ? Identifier les motivations des éleves
et les objectifs a atteindre.

Aprées-midi

+ La posture de I'enseignant vis-a-vis des jeunes et des parents : écoute,
empathie, neutralité. Echanges et mise en situation.

+ Le déroulement d'un bilan d'orientation : étapes clés et outils a utiliser.

» Les outils et la méthode pour I'accompagnant et pour le jeune : tests,
entretiens, etc.

Jour 2 : Mettre en pratique et collaborer

Matin

+ Comment exploiter les résultats des tests en lien avec I'orientation des
jeunes ?

+ Comment mettre en lien les capacités des jeunes et les métiers choisis ?
Exploration des métiers, compétences transférables.

« Jeux de réle sur des situations concrétes : simulation d'entretiens
d'orientation.

Aprées-midi

» Ressources utiles pour les enseignants et pour les jeunes : sites web,
brochures, etc.

« Exemples d'ateliers collectifs sur I'orientation : découverte des métiers,
connaissance de soi, etc.

» La collaboration entre les différents acteurs de I'orientation : Psy EN,
professeurs principaux, etc.

« Echanges et retours d'expérience.

» Evaluation de la formation : quizz de fin de formation et questionnaire de
satisfaction

Visio 1 : m+1 retours d’expériences

Jour 3 en présentiel (m+2)
* Analyse de pratique/étude de cas et quizz d’évaluation finale

Visio2 : m+3 retours d’expériences




Type de public

Thérapeute, Enseignant en
activité ou pouvant justifier de
5 ans d'expériences dans
I'enseignement des enfants

Délai d’acces

15 jours a compter de
I'inscription

Durée

35 heures
Prix
1800€TTC

Pré-requis

Etre thérapeute ou enseignant

Modalités d’acces

Inscription en ligne accompagnée par
un consultant certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Equipe pédagogique
Consultant formé a 'outil d’évaluation

PROFILSUCCESS® ayant signé
I'engagement déontologique.

Accessibilité et handicap

Si vous étes en situation de handicap,

contacter notre référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com

tél. 06 58 80 09 05

Dates, horaires et lieu de la
prestation

A définir, nous contacter
Prestation en présentiel ou distanciel.

BUT DE LA PRESTATION
Etre en capacité d’utiliser la méthode CAPEFFICIENCE®
Etre capable d’effectuer le profil : PROFILKIDS PROFILYOUNG & PROFIL-ME

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Connaitre les processus d’accompagnement

Maitriser les postures en profil

Comprendre le fonctionnement d’apprentissage de I'enfant
Mise en situation dans des exercices

MOYENS PEDAGOGIQUES
Théorie, étude de cas pratique, jeux de roles

MODALITES D’EVALUATION

Quizz d’auto-positionnement en entrée de formation
Quizz intermédiaire

Quizz de validation des acquis

PROGRAMME DETAILLE

JOUR1

MATIN

= Quizz d’évaluation des connaissances.

= Présentation du profil a I'Enfant et aux Parents

= Présentation des livrets : PROFILKIDS / PROFILYOUNG / PROFIL-ME
Module 1

= Notre facon d’Apprendre est Unique : Expérimentation

APRES-MIDI

Module 2 : La posture

* Lesinteractions

* Jeuxde role: la présentation du profil a I'enfant et aux parents

JOUR 2

MATIN

Module 3 / jeux de role
* Sur la sensorialité

* Sur le VAKOG

» Sur la carte Mentale
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mailto:Jocelyne.gervais@profilsuccess.com

Type de public

Thérapeute, Enseignant en
activité ou pouvant justifier de
5 ans d'expériences dans
I'enseignement des enfants

Délai d’acces
15 jours a
I'inscription

compter de

Durée

35 heures
Prix
1800€TTC

Pré-requis

Etre thérapeute ou enseignant

Modalités d’acces

Inscription en ligne accompagnée par
un consultant certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Equipe pédagogique
Consultant formé a I'outil

d’évaluation PROFILSUCCESS® ayant
signé I’'engagement déontologique.

Accessibilité et handicap

Si vous étes en situation de handicap,
contacter notre référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com

tél. 06 58 80 09 05

Dates, horaires et lieu de la
prestation

A définir, nous contacter
Prestation en présentiel ou distanciel.

PROGRAMME DETAILLE

JOUR 2

APRES-MIDI

Module 3 (suite) / jeux de role

* Sur la carte émotionnelle

* Sur la carte instinctive

* Elaborer des astuces pour accompagner I’enfant
* Révision de tous les parameétres du livret.

JOUR 3 (2 MOIS APRES)

MATIN

= Retour d’expérience

= Difficultés rencontrées

Module 4

* Les différentes problématiques de I'enfant

APRES-MIDI

Mise en situation sur les différents livrets : PROFILKIDS / PROFILYOUNG / PROFIL-ME

JOUR4 (2 MOIS APRES)

MATIN

= Quiz

= Retour d’expérience

= Révisions sur les différents parametres
Module 5

* Les dualités

APRES-MIDI
e Mise en situation sur les dualités
e Jeux de role sur différents livrets

JOURS
MATIN
= Mise en situation pratique

APRES-MIDI

* Révision et ajustement

* Quiz de validations des acquis
* Bilan de la formation


mailto:Jocelyne.gervais@profilsuccess.com

FORMATIONS CERTIFIANTES

Financement possible via CPF




© CONDUIRE UN PROJET DE CREATION
DUREE : D’ENTREPRISE — RS7004

50h dont 12 heures
d'accompagnement

synchrone.
SANCTION DE LA FORMATION :

Cette formation prépare a la certification Conduire un projet de création d’entreprise

enregistrée le 31/01/2025 au répertoire spécifique sous le numéro RS7004  par
* Typede public:

Tout public ayant un projet de CréActifs.

création d’entreprise.

BUT DE LA FORMATION

*  Pré-requis:

Maitrise des outils bureautiques

. . L'objectif de cette formation est de valider les grandes étapes de la création d’entreprise :
(traitement de texte, navigation

) structurer son projet, préciser son offre, choisir son statut juridique, rédiger son Business Plan et
internet, tableur).

. , . réaliser les démarches d’'immatriculation.
Aisance dans le rédactionnel et le

traitement de données chiffrées.
Vous devez disposer d’un ordinateur Al’issue de la formation, vous devez étre capable de :
(PC ou Mac) et d’une connexion » Vérifier la cohérence de votre projet de création d’entreprise en adéquation avec vos

Internet haut- débit. compétences, ambitions et contraintes personnelles

* Réaliser votre étude de marché
Délai et modalités d’acces

7 sor TN * Elaborer le Business Model de votre projet de création d’entreprise

Inscription en ligne accompagnée  Choisir la forme juridique |a plus adaptée a votre projet de création d’entreprise
par un consultant certifié et le

service administratif. * Evaluer la rentabilité financiére du projet de création d’entreprise

Administration@agi.business L o i . )

* Sélectionner les moyens de communication et réseaux sociaux les plus adaptés aux personae
identifiées

* Analyser les différents dispositifs financiers et aides possibles a la création d’entreprise

* Elaborer un argumentaire de présentation de votre projet de création d’entreprise

* Réaliser les différentes démarches d’immatriculation de I'entreprise

DEROULE DES

MODALITE D’EVALUATION : , ,
EPREUVES D’EVALUATION :

A l'issue de la formation, le stagiaire devra Dossier de projet professionnel a remettre au
remettre un rapport écrit présentant son minimum 2 semaines avant la soutenance orale.
PRIX pbe projet de creation d’entreprise. |l Soutenance orale : 20 min de présentation et 10
VENTE : présentera ensuite son projet lors d’une min de Q/R avec le jury.
2700€ TTC soutenance orale devant un jury

Finangable par

CPF

professionnel.



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7004/
https://creactifs.com/createurs-dentreprise-et-repreneurs/?source=google&medium=cpc&campaign=marque_creactifs_search&gad_source=1&gad_campaignid=1838256610&gbraid=0AAAAADpglCUUGD1HUvsPd_QAzqClBy3rK&gclid=Cj0KCQjwsPzHBhDCARIsALlWNG3nfOLrJjuXz4m5PTW7ZxZzxuK2bHniqryFljxX--u2INibHbpat5kaAlh8EALw_wcB

PROGRAMME

INTRODUCTION A L'ENTREPREUNARIAT

DUREE : . Analyser les tendances du marché
50h dont 12 heures . Valider 'adéquation porteur/projet
d'accompagnement 0 Préciser son idée de création d’entreprise
synchrone. 2 Comprendre les étapes de la création d’entreprise
2 Définir son offre de création d’entreprise
. Appréhender le métier de chef d’entreprise/artisan
. Appliquer I'effectuation a son projet

ANALYSER SON MARCHE ET DEFINIR SA CLIENTELE CIBLE

e Comprendre les différentes dimensions de I'étude de marché
* Réaliser son étude documentaire avec ChatGPT

e |dentifier son coeur de cible

* |dentifier et analyser ses concurrents

COMPRENDRE LES ASPECTS JURIDIQUES ET S'IMMATRICULER

* Comprendre les différentes formes juridiques (SARL, EURL, SAS, SASU, I'El, micro-
entreprise)

* Connaitre les différents régimes sociaux et fiscaux Identifier les partenaires utiles au
projet et savoir les mobiliser (avocat, comptables)

* Réaliser les démarches d’'immatriculation (infogreffe, Publication au journal officiel,
rédaction des statuts)

IDENTIFIER LES DISPOSITIFS D’AIDES A LA CREATION, REPRISE D’ENTREPRISE
Lister et choisir les aides adaptées a son projet :

* Les aides fiscales et sociales

* Les aides a 'embauche

* Les aides a l'innovation

* Les aides sectorielles ou locales et financements bancaires

* Les concours a la création d’entreprise

* Equipe pédagogique : ANALYSER LA RENTABILITE DE SON PROJET ET REALISER SON PREVISIONNEL FINANCIER
* Réaliser le montage financier de son projet : plan de financement, compte de résultat,

Consultant certifié par , .
plan de trésorerie

|’organisme certificateur e Calculer son chiffre d’affaires prévisionnel
* Lister les besoins en investissement & charges de son projet
CREACTIF * |dentifier ses ressources, les aides et les financements possibles

* Déterminer son seuil de rentabilitt Comprendre I'organisation administrative et
comptable d’une entreprise
* Valider le statut juridique le plus adapté a son projet

* Accessibilité et handicap :

SIEERNE el tuation do DEFINIR UNE OFFRE CLAIRE ET ATTRACTIVE
handicap, contacter notre * Définir son produit ou son service

* Déterminer son prix ou sa gamme de prix
* |dentifier les bons canaux de distribution

Denis.leymas@profilsuccess.com * Choisir les moyens de communication adaptés
*  Comprendre les différents modéles économiques
tél. 06 58 80 09 05 : ik

référent handicap :

COMMUNIQUER SUR LES RESEAUX SOCIAUX ET DEVELOPPER SON RESEAU
* |dentifier son persona

* Définir ses messages & sa ligne éditoriale

* Choisir les moyens de communication adaptés

PRIX be * Chaisir les réseaux sociaux les plus adaptés

VENTE : » Créer ses pages professionnelles pour augmenter sa visibilité

2700€ TTC

Finangable par

REDIGER SON BUSINESS PLAN ET PITCHER SON PROJET

CPF Comprendre la structure et la trame du Business Plan
(\ Rédiger un business plan simplifié

S’initier aux techniques de prise de parole

Savoir préparer un pitch clair et convaincant



https://creactifs.com/

DUREE :

80h dont 12 heures
d'accompagnement

synchrone.

Type de public
Régisseur/technicien sons, animateur
radio, DJ, vendeur d’instruments de

musique,

professeur de musique,

chanteur et compositeur.
Accessible aux personnes en situation
de handicap.

Pré-requis

Avoir 16 ans minimum pour les
formations continues certifiantes
Utilisation de l'ordinateur Pc ou Mac
(les bases)

Pratigue, intérét ou notion pour la
musique et les techniques du son
Pratique, intérét ou notion pour
['animation musicale et les
prestations scéniques

Premiere expérience scénique, en
studio d'enregistrement  et/ou
connaissance du secteur d'activité
musicale

Sensibilité et motivation artistique
Entretien  individuel avec le
responsable pédagogique de Eanov
School avec test d’entrée (QCM) afin
d’individualiser le parcours de
formation menant a la certification

Equipe pédagogique :
TWIN STUDIOS :
Santa J, beatmaker et Ingénieur du son

SEVEN RTS :
- Isaac BONNAZ ingénieur du son,

producteur,

musicien, chanteur,

auteur, compositeur et réalisateur de
clips.

- Thomas RAMONE, ingénieur du son,
mixage et mastering rock/metal.

PRIX be
VENTE :
3840€ TTC

Financable par
CPF

MUSI'CREA
REF MUSI’CREA

Créer, enregistrer et mixer une ceuvre musicale a
[’aide d’un logiciel M.A.O. /RS6464

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

L'expression « musique assistée par ordinateur » (MAO) désigne toute situation ou
foutl informatique / numérique intervient dans le travall d'un professionnel du son
(musiciens, régisseur / technicien son, artiste chanteur, compositeur arrangeur, d...).
Lordinateur devient un outi, capable de modifier et de trater des sonorités
préexistantes et den créer de nouvelles. Aujourd’hui la musique est composée, traitée,
mixée et diffusée a 100 % par l'utilisation du numériques (logiciels, plugins, console numérique,
interfaceaudio...).

La certification « Créer, enregistrer et mixer une ceuvre musicale a faide d'un logiciel MAAO. »
donne a ses titulaires les compétences pour créer, produire et diffuser des morceaux de
musigues originaux en utilisant des logiciels et matériels de MAO (Musique Assistée par
Ordinateur). Elle est destinée a des régisseurs/techniciens sons, des animateurs radio, des D),
des vendeurs d’instruments de musique, des professeurs de musique, des chanteurs et des
compositeurssouhaitant utiliserdenouveauxoutils pourleurcréation.

Les titulaires de la certification seront en capacité de gérer et d’assister une séance
d'enregistrement, de composition, d'arrangement ou de mixage sur une station audio-
numeérigue.

COMPETENCES VISEES :

* C1. Identifier les caractéristiques informatiques nécessaires (processeur, disque,
mémoire, sauvegarde et puissance) pour configure son ordinateur et paramétrer son
logiciel de production de Musique Assistée par Ordinateur (MAO).

* C2. Installer le logiciel maitre, les instruments virutels (Vsti) et les plugins nécessaires
au bon fonctionnement de Ioutil.

* C3. Configurer son DAW.

* C4. Utiliser un DAW en créant les templates et les sessions nécessaires.

e C5. Utiliser les plugins de traitement.

* C6. Créer une session de composition sur 'outil MAO

* C7. Créer une session d’enregistrement

* (8. Créer une session de mixage sur I'outil MAO

* CG. Réaliser une veille sur les mises a jour et les évolutions des logiciels M.A.O.

CERTIFICATION 5
Y ' MUSI'CREA
La formation prépare a la certification « -
Créer, enregistrer et mixer une ceuvre
musicale a l'aide d'un logiciel M.A.O. »
enregistrée le 21/12/2023 au Répertoire
Spécifique de France Compétences sous le n’
RS6464 etdélivrée a EANOVSCHOOL.

<

MODALITES PEDAGOGIQU ES/
ORGANISATION
@ En distanciel ou en présentiel au :
< ~TWIN STUDIOS -Paris
- SEVEN RTS Uvoox — Portes les Valence



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6464/
https://eanovschool.com/
https://eanovschool.com/

DUREE :

80h dont 12 heures
d'accompagnement

synchrone.

Délai et modalités d’acces

3 semaines

Inscription en ligne
accompagnée par un
consultant certifié et le service
administratif.
Administration@agi.business

Accessibilité et handicap :

Si vous étes en situation de
handicap, contacter notre
référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com

tél. 06 58 80 09 05

PRIX be
VENTE :
3840€ TTC

Financable par
CPF

PROGRAMME

C1 - Identifier les caractéristiques informatiques nécessaires (Processeur, disque,
mémoire, sauvegarde et puissance) en comparant les produits du marché afin de
configurer son ordinateur et paramétrer son logiciel de production de Musique Assistée
par Ordinateur (MAOQ). Durée : 2 heures.

* « Introduction a la MAO et configuration matérielle »

* Connaissance des composants informatiques et optimisation des performances

pour la MAO. Choix du matériel et du logiciel.
* Présentiel et e-learning. Classe virtuelle avec démonstrations techniques.

C2 — Installer le logiciel maitre, les instruments virtuels (Vsti) et les plugins nécessaires
au bon fonctionnement de I'outil et configurer des outils constituant des
environnements de synthése sonore permettant de traiter et manipuler des signaux
sonores afin de traiter le signal audio - Durée : 4 heures.

* « Installation et paramétrage des outils MAO »

» Téléchargement, installation et configuration des logiciels MAO. Gestion des

bibliothéques sonores et plugins.
* Présentiel avec exercices pratiques. Support vidéo pour référence.

C3 — Configurer son DAW en utilisant une interface audio et un systéme de monitoring
afin de créer des sessions - Durée : 3 heures.
* « Configuration avancée du DAW »
* Paramétrage des entrées/sorties audio, gestion de la latence avec la notion de
buffer, optimisation du monitoring.
* Présentiel et e-learning. Mise en situation avec exercices pratiques.

C4 — Utiliser un DAW en créant les templates et les sessions nécessaires et en choisissant
une configuration adaptée afin préparer sa production - Durée : 3 heures
* « Prise en main et workflow »
» (Création de templates de travail, configuration et organisation des pistes et des
sessions, avec optimisation des sons.
» Classe virtuelle et exercices dirigés en présentiel.

C5 — Utiliser les plugins de traitement en déterminant leur emplacement afin d’apporter
des fonctionnalités supplémentaires a son DAW - Durée : 16 heures.

* « Effets et traitements audio »

* Choix et utilisation des plugins d'EQ, compression, réverbe, delay et autres
traitements sonores, assignation des envois auxiliaires et choix des instruments
virtuels.

* Présentiel avec mise en pratique. Travail intersession pour application.

C6 — Créer une session de composition sur I'outil MAO en utilisant des instruments
virtuels et les pistes instruments, le séquenceur et le warp afin de structurer 'ensemble
des parties de |'ceuvre musicale - Durée : 16 heures.

* « Composition et arrangement »

» Création et structuration d'un projet musical avec I'utilisation du séquenceur et
les instruments virtuels, en fonction du style musicale. Techniques de sequencing
et layering.

* Présentiel et e-learning. Exercices pratiques et corrections en groupe.

MUSI'CREA



Délai et modalités d"acces

2 semaines

Inscription en ligne accompagnée
par un consultant certifié et le
service administratif.
Administration@agi.business

Accessibilité et handicap :

Si vous étes en situation de
handicap, contacter notre
référent handicap :
Denis.leymas@profilsuccess.com
tél. 06 58 80 09 05

PRIX be
VENTE :
3840€ TTC

Financable par
CPF

PROGRAMME

C7 — Créer une session d’enregistrement en assignant les entrées d’enregistrement et
en utilisant |es outils de mesure intégrée afin de réaliser une production musicale -

Durée

: 16 heures.

« Enregistrement et gestion des prises »

MUSI'CREA

Placement des micros, gestion des niveaux, controles des niveaux d’entrées,

enregistrement multipiste.

Présentiel avec atelier d'enregistrement en studio.

C8 — Créer une session de mixage sur I'outil MAO en important des pistes audios, en
éditant et en classant les pistes audios, en procédant a la balance des volumes afin de

réaliser un enchainement harmonieux - Durée : 18 heures.

« Mixage et équilibre sonore »

Technigues de mixage : balance, panoramique, automation, bus de traitement,

classement des pistes jusqu’a I'export global de la session.

Présentiel avec études de cas. Travail intersession pour validation des acquis.

C9 — Réaliser une veille sur les mises a jour et les évolutions des logiciels M.A.O. et des

configurations informatiques afin de mettre a jour ses outils
« Veille et mise a jour des outils » - Durée : 2 heures.

Mises a jour des logiciels et bonnes pratiques de maintenance informatique

pour la MAO.

E-learning et forum de discussion pour partage d'expériences.

MODALITES D’EVALUATION

Questionnaire (1h) : épreuve a distance

100 questions relatives aux besoins et a l'utilisation de matériels dédiés a la MAO
Réalisation de 3 configurations de projet (1h) en présentiel ou a distance mais en

tem

ps réel :
projet de composition musicale

enregistrement de piste audio (voix et/ou instrument)

projet de mixage audio

L’évaluation finale du stagiaire est a la charge du jury EANOV SCHOOL avec

préparation des livrables durant la formation.




formacomfrance

Organisme certifé Qualiopi
Numéro déclaration d’activité : 82 26 02287 26

https://www.e-formacomfrance.fr
@ contact@e-formacomfrance.fr



	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15
	Diapositive 16
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19
	Diapositive 20

